
HOTEL MANAGERIN (W/M/D)
Wir suchen ab 1. April 2024

Gut Pohnstorf ist das Gut für Teams und Coworker, für Retreats und Ruhesuchende, für Familien und Feste. Wir sind ein kleines, 
familiengeführtes touristisches Unternehmen. Wir arbeiten wirtschaftlich und handeln nachhaltig. Unser Ziel ist ein inspirierendes und 
entspanntes Umfeld für unsere Gäste zu schaffen und gleichzeitig die regionale Entwicklung zu fördern.

DEINE BEWERBUNG
Bitte sende Deine Bewerbung mit Nennung Deiner Gehaltsvorstellungen bis spätestens 21. Januar 2024 per 
E-Mail an kamila@gut-pohnstorf.de. Mehr Infos zum Gutshaus unter www.gut-pohnstorf.de 

DEIN AUFGABENBEREICH
Hotel-Management: Du verantwortest die Personalführung und -planung, die Koordination und Sicherstellung der 
Abläufe in den operativen und kaufmännischen Bereichen des Guts. 
Gäste-Management: Vom Buchungsmanagement und der Betreuung vor Ort bis zum Angebots- und Vertragswesen 
kümmerst Du Dich verantwortlich um unsere Gäste.
Digital-Management: Die Betreuung von Social-Media-Kanälen, von Homepage und Onlineportalen sind Dir ver-
traut. 
Vertrieb: Du hast Freude daran, neue Kundengruppen zu gewinnen, Kooperationen zu pflegen und auszubauen 
sowie kontinuierlich die Kundenzufriedenheit zu erhöhen.

DEINE QUALIFIZIERUNG
Du hast Erfahrung in Organisation und Führung. 
Du bist gut strukturiert und verfügst über Hands-on-Mentalität.
Du hast Kenntnisse von digitalen Prozessen und Strategien.
Du sprichst fließend Deutsch und sprichst gut Englisch. 
Du bist ein offener Mensch und liebst es, Gästen eine schöne Zeit zu bereiten.

DIE KONDITIONEN
Arbeitsort: Pohnstorf in der Mecklenburgischen Schweiz (10 Min. von Teterow, 60 Min. von Rostock).
Wohnen: Wenn Du herziehen möchtest, unterstützen wir Dich bei einer Haus- oder Wohnungssuche. 
Arbeitsbeginn: Ab 1. April 2024 (früherer oder späterer Einstieg grundsätzlich möglich).
Umfang: 25-30 h/Woche, nach Ablauf der Probezeit elektrischer Dienstwagen möglich, kostenfreie Nutzung von 
Sauna und E-Bikes.


